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Inhaltsbereich Lehren und Lernen

2.2. Kompetenzorientierung

2.2.4 Die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen wird auf zunehmend selbststdandiges und

selbstreguliertes Lernen ausgerichtet.

Kontaktdaten
Schulform

Name der Schule
Schulleitung
Adresse

Telefon

E-Mail der Schule

Webadresse der Schule

Praxisbeispiel
Titel

Ziel

Zielgruppe

Gesamtschule
Geschwister-Scholl-Gesamtschule
Herr Zielonka

Haferfeldstr. 3-5, 44309 Dortmund
0231-4773441
188219@schule.nrw.de

gsg-do.de

Lernentwicklungsgesprache

In Lernentwicklungsgesprachen tauschen sich Schiiler/innen und
deren Sorgeberechtigten regelmaRig mit den Klassenlehrern/innen
Uber die individuellen Lernfortschritte und die erreichten Lernstdnde
aus. Bedeutsam ist dabei eine gleichberechtigte, wertschatzende
Kommunikation zwischen Schiilerinnen und Schiilern, Eltern und
Lehrpersonen.

Jahrgange 5-11

Ausfiihrliche Beschreibung des Praxisbeispiels

= Die Schiiler/innen sind verpflichtet, mindestens einmal pro Halbjahr ein
Lernentwicklungsgesprach mit den Klassenlehrern zu vereinbaren und zu fiihren. Den
Eltern/Sorgeberechtigten sollte es aufgrund der erweiterten Sprechzeiten méglich sein, an
dem Gesprach teilzunehmen. Es kann sinnvoll sein, die Eltern explizit in unterstiitzende
Mafinahmen mit einzubeziehen. Die Vereinbarungen zur weiteren Lernentwicklung geben
zudem auch den Eltern einen Uberblick.

= Jede Schiilerin/jeder Schiiler prasentiert — nach vorheriger Terminabsprache mit dem
Klassenlehrer-Team - zundchst ein gelungenes Produkt des eigenen Lernprozesses
(Portfolio, Mappe, Bild, Foto von Projekten, auch gut gelungene Hausaufgaben,
Klassenarbeiten oder Tests...) und begriindet kurz seinefihre Auswahl (Hinweis: keine
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Referate halten! Prasentation wird nicht ,,bewertet*.).

= Die Prasentation dieser individuellen Lernleistungen bildet den Ausgangspunkt des
Lernentwicklungsgesprachs und soll dazu beitragen, bei den Stdrken des Schiilers/der
Schiilerin anzukniipfen.

= Vor dem Gesprach fillt jede/r Schiiler/in zudem einen Fragebogen zu seinem Lern-, Arbeits-
und Sozialverhalten aus und stellt die Ergebnisse dieser ,,Selbsteinschatzung* den tibrigen
Gesprachsteilnehmern vor.

= Im weiteren Verlauf des Gesprachs wird diese Selbsteinschdtzung durch eine
»,Fremdeinschdtzung* von Seiten der Eltern und Lehrer/innen erganzt: Die
Klassenlehrer/innen informieren auf der Grundlage schriftlicher Notizen zu Klassenarbeiten
und sonstiger Mitarbeit (auch von Kollegen, die andere Fécher vertreten,) Giber den
Leistungsstand sowie das Arbeits- und Sozialverhalten in allen Fachern. Dabei sollte der
Fokus auch auf den Starken bzw. positiven Entwicklungstendenzen des Schiilers/der
Schiilerin liegen.

= Der Schiiler/die Schiilerin kann Stellung zu den Bewertungen und Kommentaren nehmen
bzw. diese werden gemeinsam besprochen.

= Die Klassenlehrer/innen tiberlegen gemeinsam mit dem Schiiler/der Schiilerin und den
Sorgeberechtigten Moglichkeiten, das eigene Potenzial weiter zu férdern bzw.
auszuschopfen und halten eine Vereinbarung z.B. beziiglich Lern-, Arbeits- und/oder
Sozialverhalten schriftlich fest.

= Diese,,Zielvereinbarung‘ wird in doppelter Form ausgefiillt: ein Exemplar behdlt der
Schiiler/die Schiilerin, ein Exemplar nehmen die Klassenlehrer/innen zu ihren Unterlagen, um
spdtestens beim nachsten Lernentwicklungsgesprach darauf zurlickgreifen zu kénnen.

Kontaktpersonen
Kontaktdaten Petra Mann
der Ansprechpartnerin/  pjidaktische Leiterin
des Ansprechpartners
0231/4773441
mann@gsg-do.de
Kontaktméglichkeiten
Telefonisch Ja [ Nein
E-Mail Ja [ Nein

Personliches Gesprach Ja, nach Absprache L[] Nein

Hospitation Ja, nach Absprache L[] Nein



Roter Faden
Lernentwicklungsgespriche
an der GSG

Vorstellung des
gelungenen Lernprodukts
durch Schiiler/in

N \
Riickfragen durch

> ca. 5 Min. Lehrer/in und

/ Fltern
J

Selbsteinschiitzung des/der

Schiilers/in anhand des

vorbereiteten Bogens
Fremdeinschatzung
durch Lehrer/in und
Eltern

Gesprich iiber Leistung,

Arbeits- und Sozialverhalten

(Einigkeit/Abweichungen zwischen

Selbst- und Fremdeinschiitzung?)
Zielvereinbarung

nach max. 15 Min.
in zweifacher
Ausfertigung




((. Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund
g Selbsteinschdtzungsbogen - Arbeits- und Sozialverhalten - Klassen 5,6 + 7

d fur den Schiler/die Schulerin:

Klasse:

Datum:

(Kreuze an, welche Aussage auf dich in welchem Grad zutrifft)

nie

manchmal

oft

immer

Arbeitsverhalten

Bei Unterrichtsbeginn liegen alle meine Materialien bereit.

Ich erledige meine Hausaufgaben in Ruhe, gewissenhaft und vollstandig.

Ich arbeite sauber und ordentlich.

In der Lernzeit arbeite ich ruhig und konzentriert.

Ich versuche Aufgaben zundchst alleine zu l6sen.

Bei Bedarf hole ich mir Unterstitzung bei Mitschilern, Lehrern, Eltern, Literatur, Internet...

Ich beteilige mich am Unterrichtsgeschehen und trage Ergebnisse vor.

Ich beteilige mich aktiv an Gruppenarbeiten und tberlasse nicht den anderen die Arbeit.

Ich bin bereit, zusatzliche Aufgaben zu erledigen, wenn ich mit meinen Pflichtaufgaben fertig bin.

Ich arbeite nur fur Facher, die mich interessieren.

Sozialverhalten

Ich gehe respektvoll mit Schilern/innen und Lehrern/innen um.

Ich halte mich an Regeln und Absprachen.

Ich helfe anderen.

Ich kann Hilfe von anderen annehmen.

Ich kann Kritik annehmen und mein Verhalten daraufhin andern.




((. Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund
g Selbsteinschdtzungsbogen - Arbeits- und Sozialverhalten - Klassen 5,6 + 7

d fur den Schiler/die Schulerin: Klasse: Datum:




((. Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund
g Selbsteinschdtzungsbogen - Arbeits- und Sozialverhalten - Klassen 8, 9 + 10

d fur den Schiler/die Schulerin:

Klasse:

Datum:

(Kreuze an, welche Aussage auf dich in welchem Grad zutrifft)

nie

manchmal

oft

immer




((. Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund
g Selbsteinschdtzungsbogen - Arbeits- und Sozialverhalten - Klassen 8, 9 + 10

d fur den Schiler/die Schulerin:

Klasse:

Datum:

Arbeitsverhalten

Ich erledige meine Hausaufgaben in Ruhe, gewissenhaft und vollstandig.

In der Lernzeit arbeite ich ruhig und konzentriert.

Ich versuche Aufgaben zunachst alleine zu l6sen.

Bei Bedarf hole ich mir Unterstiitzung bei Mitschiilern, Lehrern, Eltern, Literatur, Internet...

Ich beteilige mich am Unterrichtsgeschehen und trage Ergebnisse vor.

Ich hére anderen zu und gehe auf die Beitrage der anderen ein.

Ich beteilige mich aktiv an Gruppenarbeiten und tberlasse nicht den anderen die Arbeit.

Ich bin bereit, zusatzliche Aufgaben zu erledigen, wenn ich mit meinen Pflichtaufgaben fertig bin.

Ich kann fachliche Kritik annehmen und umsetzen.

Ich teile meine Lernzeit zu Hause so ein, dass ich nicht unter Druck gerate und rechtzeitig fertig bin.

Sozialverhalten

Ich gehe respektvoll mit Schilern/innen und Lehrern/innen um.

Ich halte mich an Regeln und Absprachen.

Ich helfe anderen.

Ich kann Hilfe von anderen annehmen.

Ich kann Kritik annehmen und mein Verhalten daraufhin andern.




((. Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund
g Selbsteinschdtzungsbogen - Arbeits- und Sozialverhalten - Klassen 8, 9 + 10

d fur den Schiler/die Schulerin: Klasse: Datum:




"‘j Geschwister-Scholl-Gesamtschule Dortmund ff\‘\

LN
(@é@) Zielvereinbarung
%\a zwischen

und

Das ist mein Ziel:

Das werde ich dafilr tun:

Diese Unterstlitzung wiinsche ich mir von

Daran kann ich erkennen, dass ich mein Ziel erreicht habe:

Die Lernvereinbarung wird Gberpruft:

(Zeitraum/punkt)

Datum Unterschrift Schiler/in Unterschrift Lehrer/in

Unterschrift Eltern(teil)



