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Beitrag

Alexander Wertgen/Matthias Holzner
Inklusive Schul- und Unterrichts-

entwicklung - auch am Gymnasium
Erfahrungen mit Veranderungen auf der
organisatorischen, der personellen und
der didaktischen Ebene

Nur wenige Gymnasien beteiligen sich
derzeit an der Entwicklung und Erpro-
bung von inklusiver Arbeit. Die Erfah-
rungen eines Gymnasiums in Essen zei-
gen, dass diese Herausforderungen eine
Entwicklung vor allem des Unterrichts
bewirken, die fiir alle ein Gewinn ist.
Das heif3t: Auch Gymnasien konnen die
Chancen von Inklusionsarbeit fiir die Ent-
wicklung der padagogischen Arbeit nut-
zen. Insbesondere der individuelle For-
derbedarf aller Kinder und die Potentia-
le von Differenzierung kommen so starker
in den Blick.
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Serie

Dauerbrenner der Bildungspolitik:
Forschung — Umsetzung — Konsequenzen
4. Folge

Klaus Klemm

Schule - Ausbildung - Beruf
Vielfdltige Wege und
unterschiedliche Perspektiven

Im vierten Teil der Serie zu »Dauerbren-
nern der Bildungspolitik« stellt Klaus
Klemm den aktuellen Stand des Uber-
gangs von der Schule in den Beruf vor.
Dabei untersucht er die Ubergéinge in die
Berufsausbildung, aber auch die Wege
derer, die im Ubergangssystem »landen«.
Skizziert werden die Bildungs- und Aus-
bildungsangebote und die Verteilung der
Schiiler darauf. Aber auch die Chancen
derer, die ohne Bildung und Ausbildung
ins Leben entlassen werden, werden ana-
lysiert.

PADAGOGIK: KONTROVERS

Geschlechtergetrennter Sportunterricht?
PRO: Christa Kleindienst-Cachay

CONTRA: Judith Frohn

Jungen und Maidchen werden heute —
wie in allen Fichern — auch im Sport ge-
meinsam unterrichtet. Ist diese Errungen-
schaft der Frauenbewegung noch zeitge-
maR? Was spricht fiir das Konzept und die
Moglichkeit eines geschlechtergetrennten
Sportunterrichts und was fiir die Weiter-
entwicklung eines geschlechtersensiblen
— und damit gemeinsamen — Unterrichts?
Wenn es in der Praxis einen zunehmen-
den Frust bei Schiilerinnen und Lehrerin-
nen gibt, dann sollte iiber Veranderungen
nachgedacht werden — dariiber kénnten
sich die Kontrahenten einig sein.
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Andrea Gergen
Mentor sein: Referendare und
Praktikanten betreuen

Die Betreuung von Studierenden und
Referendar(inn)en ist fiir viele Lehrper-
sonen selbstverstindlicher Bestandteil
des Berufsalltags. Sowohl fiir den einzel-
nen als auch fiir die Lehrerbildung insge-
samt ist diese Arbeit von grofler Bedeu-
tung — gleichwohl wird sie wenig beachtet.
Dies kann sich mit der Einfiihrung der Pra-
xissemester 4ndern. Aber auch jetzt schon
gibt es empfehlenswerte Handreichungen
zur gemeinsamen Arbeit von Mentoren
und angehenden Lehrpersonen im Aus-
bildungsfeld.

Jorg Schlomerkemper
Empfehlungen

P.S.

Reinhard Kahls Kolumne
Der Mensch ist gar nicht gut ...
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