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Inhaltsbereich Lehren und Lernen

2.2. Kompetenzorientierung

2.2.4

Die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen wird auf zunehmend selbststandiges und

selbstreguliertes Lernen ausgerichtet.

Kontaktdaten
Schulform

Name der Schule
Schulleitung

Adresse

Telefon
E-Mail der Schule

Webadresse der Schule

Praxisbeispiel
Titel

Ziel

Zielgruppe

Gymnasium
Gymnasium der Stadt Alsdorf (167400)
Wilfried Bock

Theodor-Seipp-Str. 1
52477 Alsdorf

02404-55880
167400@schule.nrw.de

www.daltongymnasium-alsdorf.de

Daltonunterricht / Daltonplaner als Reflexionsinstrument

Wir haben uns als Schulgemeinde dafiir entschieden, Freiheit in
Gebundenheit, Verantwortung, Selbststandigkeit und Kooperation
vorrangig im taglichen Unterricht weiter zu entwickeln und zu
fordern. Wir gestalten die Schulbiografie der Schiilerinnen und
Schiler aktiv entsprechend der individuellen Fahigkeiten und
Entwicklungspotenziale unsere Schiilerinnen und Schiiler durch

= konsequente Individualisierung des Arbeitens und Lernens in allen
Fachern,

= systemische Verankerung der Soft Skills und Sozialkompetenzen
zusatzlich zu den Fachkompetenzen,

= Steigerung der Chancengleichheit im taglichen Unterricht.

Das bedeutet konkret: Das Wichtigste bleibt das Kerngeschaft von
Schule - der Unterricht. Daneben bietet unser Konzept das
organisatorische Geriist, um die vielfdltigen Talente unserer
Schiilerinnen bzw. Schiiler und Lehrerinnen bzw.Lehrer zu férdern
und auszuleben.

Die ganze Schulgemeinde einer Daltonschule (Schiiler, Eltern, Lehrer)
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Ausfiihrliche Beschreibung des Praxisbeispiels

Die Schiilerinnen und Schiiler

= koénnen zweimal am Tag Fach und Lehrer frei wahlen.

= koénnen - gemeinsam mit Lernpartnern jeder Altersstufe — Interessen ausbauen und Defizite
abbauen. Dies geschieht auch mit und in Projekt bzw. Férderkursen.

= haben durch die Rhythmisierung des Unterrichts (60-Minuten-Takt, zwei Daltonstunden pro
Tag a 45 Minuten, Einfiihrung des Epochenunterrichtes) auch im Zuge von G8 weniger
verschiedene Facher pro Tag, wodurch sie entlastet werden.

= konnen fachlichen Rat bei anderen Lehrkraften erhalten und ohne Stigmatisierung ihre
Defizite angehen.

= haben die Mdglichkeit persdnliche Probleme direkt bei der Lehrkraft des Vertrauens zu
besprechen.

Die Eltern

= koénnen den Lernprozess ihres Kindes nachvollziehen, da das gesamte Curriculum
wochenscharf vorliegt.

= erhalten somit Transparenz und ein hohes Mal? an Vergleichbarkeit bei Inhalten und
Anforderungen.

= sind immer tber die Arbeitshaltung ihres Kindes durch den Daltonplaner informiert.

Die Lehrkrafte

= kooperieren bei der thematischen Planung des Unterrichts, den Klassenarbeiten und der
= Entwicklung des Lernplanpools.

= erhalten Verbindlichkeit in den Unterrichtsinhalten und schaffen Vergleichbarkeit in den
Anforderungen.

= arbeiten mit Schiilerinnen und Schiilern zusammen, die das von sich aus wollen, und erleben
zweimal am Tag eine Unterrichtsatmosphare, in der sie nicht ,,Dompteur* sind.

= haben Zeit, sich um Schilerinnen und Schiiler zu kimmern, die ihre Hilfe bendtigen und diese
von sich aus einfordern.

Der Daltonplaner

Im Rahmen der Férderung und Administration nimmt der Daltonplaner eine zentrale Rolle ein.
Mit und in ihm planen die Schilerinnen und Schiler ihren individuellen Lernprozess, formulieren
ihre Entwicklungsziele und reflektieren ihren eigenen Lernprozess. Die libergreifenden
Kompetenzen werden durch fachliche Lernziele und Kompetenzen erganzt, die in den
Lernpldnen mit aufgefiihrt sind. Hierzu finden sich im Planer kriteriengesttitzte Hilfen zur
Selbstdiagnose und zur Lernprozessplanung. Er ist so konzipiert, dass alle am Lernprozess
Beteiligten verbindliche Absprachen Gber Lern- und Leistungsziele treffen. Der Daltonplaner ist
eine fundamentale Gesprachsgrundlage an Elternsprechtagen und an dem zuvor stattfindenden
Schilerinnensprechtag und Schiilersprechtag.
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Kontaktpersonen

Kontaktdaten
der Ansprechpartnerin/
des Ansprechpartners

Kontaktméglichkeiten
Telefonisch

E-Mail

Personliches Gesprach

Hospitation
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Maria Glinsche
02404-55880 (Sekretariat der Schule)

guensche@gymnasium-alsdorf.de

Ja [J Nein
Ja [ Nein
Ja, nach Absprache [ Nein

Ja, nach Absprache [J Nein



